
11
月
20
日
～
30
日
ま
で
開
か
れ
た

区
議
会
第
四
回
定
例
会
で
、
私
が
所

属
す
る
区
民
文
教
委
員
会
に
付
託
さ

れ
た
「
指
定
管
理
者
の
指
定
に
つ
い

て
（
区
立
総
合
ス
ポ
ー
ツ
セ
ン
タ
ー

等
体
育
施
設
）
」
に
つ
い
て
、
質
疑

を
行
い
、
反
対
意
見
を
述
べ
ま
し
た
。

こ
の
議
案
は
、
中
央
区
立
総
合
ス

ポ
ー
ツ
セ
ン
タ
ー
、
中
央
区
立
浜
町

運
動
場
、
中
央
区
立
月
島
ス
ポ
ー
ツ

プ
ラ
ザ
の
指
定
管
理
者
を
、
シ
ン
コ
ー

ス
ポ
ー
ツ
・
大
成
有
楽
不
動
産
共
同

事
業
体
に
、
今
後
５
年
間
指
定
す
る

も
の
で
す
。

３
つ
の
ス
ポ
ー
ツ
施
設
で
は
、
講

座
受
講
者
か
ら
利
用
料
を
徴
収
す
れ

ば
す
る
ほ
ど
利
潤
が
増
え
る
「
利
用

料
金
制
」
が
適
用
さ
れ
て
お
り
、
事

業
者
も
積
極
的
に
ヨ
ガ
、
フ
ラ
ダ
ン

ス
な
ど
の
講
座
を
設
け
て
お
り
、
区

も
そ
れ
を
評
価
し
て
い
ま
す
。

問
題
な
の
は
、
専
門
的
な
ス
キ
ル

を
持
ち
、
講
座
を
担
当
す
る
講
師
の

処
遇
に
つ
い
て
、
区
は
全
く
把
握
し

て
お
ら
ず
、
利
用
料
金
部
分
の
収
入

な
ど
は
「
企
業
秘
密
」
と
し
て
議
会

に
報
告
さ
れ
な
い
こ
と
で
す
。

中
央
区
の
Ｈ
Ｐ
上
で
、
シ
ン
コ
ー

ス
ポ
ー
ツ
は
レ
ッ
ス
ン
や
指
導
な
ど

を
行
う
ジ
ム
ト
レ
ー
ナ
ー
な
ど
の
職

員
を
安
い
時
給
で
募
集
し
て
お
り
、

講
師
も
同
様
に
安
価
で
雇
用
さ
れ
て

い
る
と
想
像
で
き
ま
す
。
全
体
と
し

て
人
件
費
は
低
く
抑
え
ら
れ
て
い
る

可
能
性
を
否
定
で
き
ま
せ
ん
。

こ
う
し
た
雇
用
体
制
の
も
と
で
は
、

職
員
が
継
続
的
に
働
き
、
ス
キ
ル
ア
ッ

プ
を
し
、
多
角
的
に
利
用
者
を
サ
ポ
ー

ト
す
る
こ
と
は
保
障
さ
れ
ま
せ
ん
。

・
・
・
【
裏
面
に
続
く
】
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原発ゼロ！戦争法廃止！子どもたちに安全な未来を

公共スポーツ施設は 人的資源あってこそ
指定管理者制度のもと、拡大する非正規雇用...

低
く
抑
え
ら
れ
る
人
件
費
で

利
潤
ふ
や
す
指
定
管
理
者

区議会第四回定例会に、日本共産党区議団は下記の

３件の意見書を提案しました。維新の党が２件に賛同

してくれましたが、残念ながら他会派の賛同は得られず、

本会議に上程されませんでした。

● マイナンバー運用の凍結を求める意見書（案）

【通知カードの誤配送などが発生し、情報の漏えい、国

による国民監視の強化など、国民の疑念が広がるマイナ

ンバー運用の実施凍結を、国に求める内容】

● 特別支援教育の拡充・発展を求める意見書（案）

【東京都が現在の「情緒障害等通級指導学級」を廃止し、

来年度から実施する新制度「特別支援教室」で、現行の

教員数を下回らせないことを、都に対し求める内容】

･･･維新の党は賛同

● 子ども医療費助成制度に係る国民健康保険の国庫

負担金等の減額措置の見直しを求める意見書（案）

【子どもの医療費の窓口負担を減免している自治体に対

して、現在、国が行っている国民健康保険の国庫負担金

等の減額を見直すよう求める内容】 ･･･維新の党は賛同

党区議団提案 ３件の意見書



公
共
ス
ポ
ー
ツ
施
設
は
、
健
康
増

進
の
た
め
、
あ
る
い
は
本
格
的
に
ス

ポ
ー
ツ
を
楽
し
み
、
技
術
の
向
上
を

め
ざ
す
な
ど
、
様
々
な
目
的
を
持
っ

た
方
々
に
利
用
さ
れ
て
い
ま
す
。

単
な
る
場
所
貸
し
と
は
違
う
社
会

教
育
、
社
会
福
祉
と
し
て
の
施
設
機

能
が
求
め
ら
れ
る
、
人
的
資
源
が
な

け
れ
ば
成
り
立
た
な
い
施
設
で
あ
り
、

職
員
の
雇
用
の
継
続
性
が
保
た
れ
る

こ
と
が
必
要
不
可
欠
で
す
。

指
定
管
理
者
制
度
は
、
２
０
０
３

年
に
地
方
自
治
法
が
改
正
・
施
行
さ

れ
導
入
が
始
ま
り
ま
し
た
。
一
番
の

ね
ら
い
は
「
行
政
サ
ー
ビ
ス
の
向
上
」

だ
と
さ
れ
な
が
ら
、
コ
ス
ト
カ
ッ
ト

に
力
点
が
置
か
れ
て
い
る
こ
と
を
指

摘
し
、
是
正
を
求
め
る
通
知
を
、
総

務
省
は
過
去
に
３
回
出
し
て
い
ま
す
。

２
０
１
１
年
に
当
時
の
片
山
総
務

大
臣
は
「
自
治
体
は
地
元
企
業
に
対

し
て
、
正
規
雇
用
を
増
や
し
て
く
だ

さ
い
と
い
う
こ
と
を
働
き
か
け
る
が
、

当
の
自
治
体
が
、
自
ら
内
部
で
は
非

正
規
化
を
ど
ん
ど
ん
進
め
、
官
製
ワ
ー

キ
ン
グ
プ
ア
を
大
量
に
作
っ
て
し
ま
っ

た
と
い
う
自
覚
と
反
省
は
必
要
」
と

述
べ
て
い
ま
す
。

板
橋
区
は
、
２
０
０
９
年
に
「
指

定
管
理
者
制
度
の
運
用
に
関
す
る
指

針
」
を
策
定
、
２
０
１
３
年
に
改
定

し
ま
し
た
。
改
訂
版
で
は
、
正
規
職

員
、
非
正
規
職
員
と
も
に
給
与
改
善

の
具
体
的
方
法
が
示
さ
れ
ま
し
た
。

ポ
ス
ト
や
職
種
、
技
能
、
資
格
、
人

数
な
ど
、
必
要
な
職
員
配
置
基
準
を

定
め
、
そ
れ
に
基
づ
き
人
件
費
も
積

算
さ
れ
る
と
し
て
い
ま
す
。

中
央
区
で
は
こ
う
し
た
板
橋
区
の

よ
う
な
指
針
は
あ
り
ま
せ
ん
。

本
来
、
区
が
直
接
管
理
・
運
営
す

べ
き
も
の
を
、
事
業
者
に
委
託
し
て

い
る
の
で
す
か
ら
、
区
は
職
員
給
与

や
配
置
基
準
等
に
つ
い
て
指
針
を
定

め
、
情
報
開
示
に
努
め
る
べ
き
で
す
。

区
直
営
時
代
よ
り
情
報
開
示
が
制

限
さ
れ
、
講
師
の
処
遇
や
、
職
員
の

定
着
率
、
自
主
事
業
部
分
の
収
入
等

の
情
報
が
示
さ
れ
な
い
中
、
議
会
で

の
承
認
・
議
決
が
求
め
ら
れ
る
こ
と

は
、
指
定
管
理
者
制
度
の
欠
陥
で
す
。

非
正
規
の
拡
大
ス
ト
ッ
プ
で

区
民
サ
ー
ビ
ス
向
上
を

判
断
で
き
る
材
料
乏
し
く

「
適
正
」
と
は
い
え
な
い

中央区では、現在869人（12月調整終了後の人数）

が認可保育園の待機児童となっています。

来年４月には、４園の私立認可保育所が開園予定で、

定員は219人増える予定ですが（下記参照）、７カ月

枠は８人、１歳児枠は43人分しかありません。

保育士不足の問題や園庭がない施設が増えています。

株式会社運営の保育所が「利益をあげること」を第一

にして、人件費を抑え、保育の質の低下を招くような

ことがないよう、保育の充実を求めていきます。

板
橋
区
の
よ
う
に

中
央
区
も
指
針
を
示
す
べ
き

認可保育所の増設で
量とともに質の確保を

２０１６（平成28年）４月開設の私立認可保育園一覧（中央区HPより）

園名 住所 定員(人)

ブライト保育園東京入船 入船3-5-10 藤和入船ビル2階 ３８

テンダーラビング保育園東日本
東日本橋1-4-6 1･2階 ５５

キッズハウス浜町公園 日本橋浜町2-44-4・(分園)浜町2-29-6 ４６

保育所まぁむ月島駅前園
佃2-10-9 ライオンズタワー月島

(分園)月島1-3-14
８０


